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Demande de bourses d'études VieRadieuse
Directives :
Si vous répondez aux critères ci-dessous, vous N’ÊTES PAS admissible à une bourse :
1.         Si l’un de vos parents, votre tuteur légal ou un membre de votre ménage est un employé de la Financière Sun Life Canada et de ses filiales, y compris Placements mondiaux Sun Life.
2.         Si l’un de vos parents, votre tuteur légal ou un membre de votre ménage est affilié à un agent général principal (AGP), àDistribution Financière Sun Life (Canada) inc. (DFSL) ou à Placements Financière Sun Life inc. (PFSLI).
3.         Si vous ou l’un de vos parents, votre tuteur légal ou un membre de votre ménage êtes l’employé d’un courtier en fonds communs de placement ou d’un courtier en investissement, y compris un membre de l’Organisme canadien de réglementation du commerce des valeurs mobilières (OCRCVM).
Fix
Fix
Fix
Fix
Fix
Fix
Vérification du dossier d'inscription
La date limite pour soumettre votre demande est le 29 août 2024 à 23 h 59 HE.  
Il incombe à l'étudiant de soumettre toutes les pièces nécessaires à Placements mondiaux Sun Life dans le délai prescrit. Les demandes incomplètes ne seront pas évaluées. La demande d'inscription n'est valide et considérée dûment remplie que lorsque les documentsci-après ont été reçus :
         •         Définissez la confiance financière. Qu’est-ce que ça représente pour vous? Pourquoi est-ce important?
         •         Quelles stratégies ou idées proposez-vous pour aider les jeunes à améliorer leur littératie et leur confiance financières?
         •         Quels outils ou quelles plateformes utiliseriez-vous pour faciliter l’apprentissage? 
         •         Quels sont les obstacles pouvant nuire aux jeunes qui cherchent à renforcer leur confiance financière? (Tenez compte de facteurs comme l’âge, le genre, les différences culturelles et le parcours scolaire. Utilisez des statistiques et des illustrations pour faire valoir votre point de vue.)
         •         Comment pouvons-nous rendre les finances et les placements plus intéressants pour tout le monde, peu importe leur âge et leur profil démographique? (Utilisez des exemples pertinents et songez à des approches qui s’appuient sur des outils interactifs/modernes, les technologies, l’intelligence artificielle et l’éducation.)
Ces quelques questions vous aideront à amorcer votre démarche. Vous n’avez pas à répondre à chacune d’elles. L’objectif du document est d’aider vos pairs à comprendre l’importance d’épargner pour l’avenir. Soyez créatif. Utilisez l’infographie, des statistiques et des images pour soutenir vos arguments. 
Nous avons beaucoup de ressources pour vous aider. Jetez un coup d’œil au Centre sur la retraite, à cette page sur les comptes d’épargne et à des articles comme celui-ci sur La règle du 72 ou comment estimer le temps qu’il faut pour doubler son argent. Placements mondiaux Sun Life s’engage à soutenir vos efforts à chacune des étapes.
Renseignements sur le candidat
Renseignements sur l'établissement d'enseignement secondaire
Dates de fréquentation (jj-mm-yyyy
Renseignements sur l'établissement d'enseignement postsecondaire
En quelle année d'études serez-vous en septembre de cette année?
Durée du programme
Expérience de travail
Décrivez votre expérience de travail des quatre dernières années. Indiquez pour chacun des postes occupés, la date du début et de la fin de l'emploi et le nombre approximatif d'heures travaillées par semaine.
Plan member information
Employeur/poste
Plan member information
Du (jj-mm-aaaa)
Plan member information
Au (jj-mm-aaaa)
Plan member information
Heures par semaine
Plan member information
Travail rémunéré?
Activités, prix et distinctions
Dressez la liste de toutes les activités parascolaires (tant à l'intérieur qu'à l'extérieur de l'établissement d'enseignement) auxquelles vous avez participé au cours des quatre dernières années (ex. : association étudiante, musique, sports, bénévolat, etc.). Indiquez tous les prix spéciaux qui vous ont été décernés, les distinctions que vous avez méritées et les fonctions que vous avez remplies. Indiquez séparément les activités auxquelles vous avez participé dans le cadre de vos études secondaires et postsecondaires.
Plan member information
Activités
Plan member information
Nombre d'années
Plan member information
Prix/distinctions
Plan member information
Fonctions
Objectifs et aspirations
Déclaration
X
SI LE CANDIDAT EST ÂGÉ DE MOINS DE 18 ANS AU MOMENT DE REMPLIR LA DEMANDE, LE PARENT (PÈRE OU MÈRE) OU LE TUTEUR LÉGAL DE CETTE PERSONNE DOIT SIGNER EN SON NOM.
X
Nous recueillons des renseignements personnels à votre sujet pour évaluer votre admissibilité au programme de bourses dePlacements mondiaux Sun Life. En fournissant des renseignements comme votre nom, votre adresse, votre date de naissance, vos dossiers scolaires, vos opinions personnelles et votre propriété intellectuelle, vous acceptez qu'ils puissent être utilisés par un comité choisi d'employés de Placements mondiaux Sun Life qui sélectionneront les récipiendaires des bourses sur la base d'un classement objectif. De plus, comme condition pour obtenir la bourse, vous autorisez Placements mondiaux Sun Life à publier votre nom et votre image si votre candidature est retenue et à d'autres fins promotionnelles, à condition que vous remportiez une bourse. Si vous n'acceptez pas ces termes ou si vous retirez votre consentement à l'un ou l'autre de ces termes (y compris la diffusion du nom et de la photo du gagnant) à une date ultérieure, vous mettez fin à votre participation. Placements mondiaux Sun Life a la responsabilité exclusive de sélectionner les récipiendaires sur la base des critères énoncés dans la description du programme. La présente demande devient la propriété de Placements mondiaux Sun Life. Nous vous recommandons d'en conserver une copie pour vos dossiers. Si vous avez des questions sur l'utilisation de vos renseignements personnels ou si vous désirez retirer votre demande, veuillez envoyer un courriel à l'adresse scholarships@sunlifeglobalinvestments.com.
Placements mondiaux Sun Life est un nom commercial de Gestion d’actifs PMSL inc., de la Sun Life du Canada, compagnie d’assurance-vie et de la Fiducie de la Financière Sun Life inc.
Protection des renseignements personnels
Notre raison d’être est d’aider nos Clients à atteindre une sécurité financière durable et un mode de vie sain. Nous recueillons, utilisons et divulguons des renseignements personnels sur vous pour : concevoir et offrir des produits et services pertinents; améliorer votre expérience et gérer nos activités; effectuer nos activités de tarification et d’administration et l’évaluation des dossiers de règlement; assurer une protection contre la fraude, les erreurs et les fausses déclarations; vous renseigner sur d’autres produits et services; satisfaire aux obligations légales et de sécurité. Nous obtenons ces renseignements directement de vous, lorsque vous utilisez nos produits et services, et d’autres sources. Nous conservons vos renseignements de façon confidentielle et uniquement pour la durée nécessaire. Les personnes qui peuvent y avoir accès comprennent nos employés, nos partenaires de distribution (tels que les conseillers), les fournisseurs de services, nos réassureurs et toute personne que vous aurez autorisée. Dans certains cas, à moins que cela soit interdit, ces personnes peuvent être établies à l’extérieur de votre province/territoire. Vos renseignements pourraient alors être régis par les lois en vigueur dans ces endroits. En tout temps, vous pouvez vous informer sur les renseignements contenus dans nos dossiers à votre sujet et, au besoin, les faire corriger. Sauf dans certains cas, vous pouvez retirer votre consentement. Toutefois, cela pourrait nous empêcher de vous fournir le produit ou le service demandé. Pour en savoir plus, lisez notre déclaration mondiale et nos principes directeurs locaux. Pour obtenir un exemplaire, consultez la page www.sunlife.ca/confidentialite ou appelez-nous. 
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Sun Life
Andrea Borgford
Demande de bourses d'études VieRadieuse
Déclaration (suite)
Supprime tous les renseignements que vous avez ajoutés.
www.placementsmondiauxsunlife.com/fr/campaigns/sun-life-retirement/?WT.ac=en-ca:web:slf_internal:landing_page:investor_message1
www.placementsmondiauxsunlife.com/fr/insights/investor-education/getting-started/le-celi-le-reer-le-reee-et-les-comptes-non-enregistres-comparaison/
www.placementsmondiauxsunlife.com/fr/insights/investor-education/getting-started/La-regle-du-72-ou-comment-estimer-le-temps-qu-il-faut-pour-doubler-son-argent/
scholarships@sunlifeglobalinvestments.com
https://www.sunlife.com/sl/pslf-canada/fr/privacy/
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